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الاسم  /  محمد محسن عوض مقلد                                                          
الحالة الاجتماعية /  متزوج وأب لأربعة أطفال 
 مواليد 28/4/1963م                           
جوال   0563528863  السعودية
          0542616735 السعودية WhatsApp
 مصر 01286435659
     E-Mail maklad5000@yahoo.com  
الموقع الالكتروني      www.mohmaklad.weebly.com  
اسكاى بى : maklad509
المؤهلات العلمية :
1- بكالوريوس تجارة شعبة المحاسبة جامعة الإسكندرية عام 1985 م 
2- دبلوم الدراسات العليا في المحاسبة المالية جامعة الإسكندرية عام 2002م تقدير ممتاز.
3- ماجستير المحاسبة والمراجعة للعام 2008م مع إضافة للبحث العلمي – إشراف الأستاذ الدكتور / محمد سامي راضى أستاذ المحاسبة والمراجعة ومستشار الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين سابقاً ، وعميد كلية التجارة بطنطا حالياً .
4- الدراسات التأهيلية لنيل درجة الدكتوراه في فلسفة المحاسبة والحمد لله سجلت مشروع الرسالة في المراجعة الداخلية وحوكمة الشركات من منظور إدارة المخاطر وجارى إعداد الرسالة وان شاء المناقشة خلال أشهر عديدة إن شاء الله .
المهنة بالإقامة : مراجع داخلي .
الوظيفة الحالية : مدير المراجعة الداخلية بشركة منازلى للفنادق والمنتجعات منذ 15/01/2011م حتى تاريخه 

الوظائف التي مورست بالترتيب على مدار حياتي العملية : 
محاسب - مدير حسابات - مدقق حسابات رئيسي بشركات المحاسبة والمراجعة – مدرس محاسبة - مراجع داخلي – محاضر ومدرب – مدير مراجعة خارجية – حاليا مدير مراجعة داخلية 
الدورات التدريبية الحاصل عليها : دورة فى برنامج تنمية مهارات التحليل المالى والتنبؤ  - دورة في برنامج الاتجاهات الحديثة في المحاسبة وإعداد التقارير المالية .
مجال الإبداع يتمثل في : مراجعة الحسابات– تدريب وتأهيل المحاسبين والمراجعين بالشركات ومن ثم تقيمهم– تصميم أوراق عمل لمكاتب المحاسبة والمراجعة – التحليل المالي وتقييم أداء الشركات – تصميم ووضع سياسات وإجراءات للشركات والمؤسسات – التحليل المالي الفني للشركات .
اللغة الانجليزية : تحدث جيد– ترجمة ممتاز – قراءة ممتاز .
المهارات        : القدرة على توصيل المعلومات وصقل موهبة المتدربين - إجادة التعامل مع الحاسب الآلي وغالبية برامج المحاسبة التطبيقية بل وتقييم تلك البرامج من حيث مدى توافق مخرجاتها مع متطلبات عملية المراجعة.
مواطن القوة : بحكم إنني أعمل في المجال المهني بالتزامن مع مجالي التدريس والتدريب مما جعل لدينا قدرة أفضل من غيرنا في التدريب والتأهيل وتبسيط وتوصيل المعلومة وتطبيق الأطر النظرية تطبيقا عمليا وكأن المتدربين في ورش عمل حقيقية .
  أولا : الخبرات العملية السابقة والحالية في المجال المهني :

1. محاسب بشركة البدراوى للتجارة والمقاولات وتأجير المعدات الثقيلة لتحريك التربة وتمهيدها لعمليات الأسفلت وإنشاء مشاريع الصرف والري وإنشاء المباني الحكومية وذلك في الفترة من عام 1986م حتى منتصف عام 1993م وكنت مسئول مع التعامل في صيانة وتصليح وشراء قطع غيار المعدات الثقيلة من الشركة العالمية للسيارات بمصر توكيل كوماتسو ومن شركة مانتراك توكيل كاتلبلر.
2. محاسب بمؤسسة الفقاس للمقاولات بالمملكة العربية السعودية بمدينة جيزان ( إنارة – تمهيد وسفلتة التربة) وذلك من منتصف العام 1993م حتى نهاية العام 1995 م وخلال تلك الفترة أسند لي إدارة خلاطة أسفلت وكسارة مدينة صبيا طريق العيدابى لمدة 9 شهور (3+6) .
3. رئيس حسابات مكتب البدراوى للهندسة والمقاولات بمدينة الإسكندرية - الإبراهيمية وهو مكتب متخصص في انشاء الكباري الخرسانية  والحديدية المطروحة بالمناقصات من قبل وزارة الموارد المائية من العام 1996 م حتى 15/4/2006م .
4. مراجع حسابات بمكتب المحاسبة والمراجعة للأستاذ الدكتور/ كمال الدين الدهراوى عميد كلية التجارة سابقاً والدكتور / عبد الله هلال أساتذة المحاسبة والمراجعة بكلية التجارة جامعة الإسكندرية من الفترة 1/1/2002م حتى 10/6/2005م .
5. مراجع داخلي لمؤسسة جبال نجران للمقاولات العامة من الفترة 19/4/2006م حتى الفترة 4/10/2007م ومقرها مدينة نجران بالمنطقة الجنوبية , حيث قمت بداية وصولنا بتحليل نظام المعلومات المحاسبي القائم وتعديله بنظام متضمناً لأساليب الرقابة الداخلية ووضع سياسات وإجراءات للمؤسسة وهى إحدى متطلبات وكالة تصنيف المقاولين السعودية . 
6. مدير المراجعة الخارجية بمكتب الأستاذ / يوسف محمد صفدر " محاسب ومراجع قانونى من تاريخ 30/10/2007م حتى تاريخ 31/ 5/ 2008م  بمدينة جدة - شارع التحلية , ومنذ تاريخ تعاقدنا قمنا بتحليل النظام الداخلي للمكتب وذلك لصياغة مجموعة من السياسات والإجراءات للوفاء بمتطلبات الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين , أيضاً صممنا أوراق عمل منها على سبيل المثال : برنامج مراجعة ليلاءم ظروف وطبيعة العملاء محل المراجعة وبما يوثق مراحل عملية المراجعة , قائمة استبيان للتقييم المبدىء لهيكل الرقابة الداخلية , خطة المراجعة الشاملة ، الإجراءات التحليلية ، نماذج التعرف على طبيعة عمل نشاط العملاء مرنة التطبيق ، برامج لتقييم مدى استمرارية المنشآت مدعومة بالتحليل المالي ونموذج زد اسكور لتقييم مدى استمرارية الشركة . 
7. من تاريخ 1/4/ 2008م حتى 25/6/2008م وبتكليف من الأستاذ رباح الخطيب صاحب مؤسسة رباح الخطيب التجارية وشركة ألعاب الشاطئ قمنا بتحليل نظام معلوماتهم المحاسبي وتقديم التوصيات الملائمة لحجم المؤسسة لتحقيق فعالية الرقابة الداخلية من خلال تصميم كتيب للسياسات والإجراءات إعادة تصميم خريطة الحسابات مع تقديم إرشادات لمحاسبي المؤسسة والشركة نحو إعداد القوائم المالية وفقاً لمعايير المحاسبة السعودية . 
8. من تاريخ 22/11/2008م حتى 18-2-2009م شغلت وظيفة مدقق رئيسي Senior Auditor   شركة الدكتور محمد العمري محاسبون ومراجعون قانونيون ومستشارون  عضو بيكر تلي للمحاسبة والمراجعة . ومن مساهماتنا خلال تلك الفترة مناقشة وإبداء ملاحظات حول مشروع معيار عقود الإنشاءات والخدمات طويلة الأجل (يمكن تحميله من الموقع) ، تقديم المقترحات بشأن الموضوعات المطلوبة من قبل الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين بشأن تطوير خطتها المستقبلية (يمكن تحميله من الموقع) .
9. القيام بإعداد دراسات الجدوى لصالح كبرى الشركات بمجال تأجير السيارات والخدمات الفندقية في جمهورية مصر العربية والمملكة العربية السعودية ، بالإضافة لمراجعة العديد من الشركات والمؤسسات العاملة في مجال المقاولات والخدمات السياحية والمجالات الصناعية ، إعداد وتصميم ملفات مراجعة تطبيقية لعديد من مكاتب المراجعة بجدة . 
10. تقديم خدمات استشارية فى مجال المحاسبة والمراجعة وإعداد ملفات مراجعة لعديد من مكاتب المحاسبة والمراجعة بجدة والرياض .
11. إعداد تقرير للتحليل المالي وتقييم الأداء المالى والتنبؤ باستمرارية شركة أبار وزيني لصالح مجموعة السويلم للاستشارات المالية من خلال أساليب التحليل المالى المتقدمة .
12. تقييم نظام المعلومات الإداري لشركة منازلي للحج والعمرة والسياحة والفنادق بالمدينة المنورة ومن ثم تم إعداد السياسات والإجراءات التي تتلاءم مع طبيعة النشاط والإمكانيات البشرية المتاحة – تصميم الهيكل التنظيمي - تصميم خريطة الحسابات وتدريب المحاسبين وذلك لتحقيق رقابة داخلية معقولة وإيفاء تطبيق إرشادات المعايير المحاسبية .
13. مدير المراجعة الداخلية بشركة منازلي للفنادق والمنتجعات بالمدينة بالمنورة ابتداء من 15/01/2011م حتى تاريخه 07/07/2013م ، ومن أعمالنا تصميم سياسات وإجراءات لتتلاءم مع طبيعة النشاط وإمكانيات وقدرات الموارد البشرية وبما يتوافق مع التطور في المستقبل – تصميم الهيكل التنظيمي الوظيفي – مراجعة القوائم المالية– القيام بالمراجعات المالية والمحاسبية والتشغيلية – إعداد وتقديم تقارير مالية وتقارير تقييم أداء وتحديد مستوى المخاطر لبعض الأنشطة – اختبار وتعيين المحاسبين وتدريبهم وتأهيلهم عمليا بما يتوافق مع الإطار النظري للمحاسبة – تصميم إجراءات الرقابة الداخلية – التنسيق مع المحاسب القانوني وتسهيل مهمته ، هذا بجانب أعمال أخرى يطول سردها .
 ثانياً :  الخبرات في مجال التدريب والتدريس :

1. مدرس للمحاسبة والاقتصاد والتسويق وفن البيع والترويج بالمدارس الثانوية التجارية الحكومية من العام 1997م حتى العام الدراسي 2005م .
2. مدرب بمركز الموجز للتدريب والتطوير لبرنامج فنون البيع والتسويق بالمملكة العربية السعودية ضمن مشروع تدريب وتأهيل الشباب السعودي للعمل بمتاجر الجملة والتجزئة كرجال بيع وتسويق ولمدة شهر مدة البرنامج.
3. عضو لجنة كنترول كلية التجارة جامعة الإسكندرية من العام الجامعى2003 م حتى العام                     الجامعي 2005م/2006م .
4. محاضر لتطبيقات المحاسبة المالية بالمعهد العالي للعلوم الإدارية المتقدمة بالإسكندرية وزارة التعليم العالي .
5. مدرب بمراكز الأداء المتوازن للتدريب والتطوير لبرامج التحليل المالي وتقييم الأداء , برامج كيفية إعداد التقارير والقوائم المالية وفقا لمعايير المحاسبة الدولية ضمن الدورات التدريبية تحت إشراف الأستاذ الدكتور / وجدي حجازي أستاذ المحاسبة والمراجعة .
6. تقديم دورة تدريبية لمحاسبي إدارة الحسابات بمجموعة الراجحى الدولية القابضة للاستثمار لصالح مجموعة طلال أبو غزالة تضمنت كيفية إعداد التقارير والقوائم المالية - كيفية إعداد معايير التكلفة وتحديد الانحرافات - التحليل المالي  - إعداد الموازنات التخطيطية والمادة التدريبية من إعدادنا .
7. قدمنا دورة تدريبية في مجال المحاسبة المالية لغير التجاريين لصالح المكتب السعودي للمحاسبة بجدة 
8. قدمنا دورة في كيفية إعداد الموازنات التخطيطية بمعهد كفاءات للتدريب والتوظيف والاستشارات لصالح شركة نادك للألبان وشركة الكهرباء السعودية بجيزان من تاريخ 28/03/2009م حتى التاريخ 01/04/2009م .  
9. قدمنا دورة تدريبية في مهارات البيع لصالح مركز الموجز للتدريب والتطوير تحت إشراف صندوق تنمية الموارد البشرية وذلك بمقر الكلية التقنية بجدة وذلك ضمن مشروع تأهيل الشباب السعودي بمحلات الجملة والتجزئة من تاريخ 04/04/2009م حتى تاريخ 08/04/2009م .
10. قدمنا دورة تدريبية في إدارة الوقت وفن القيادة ضمن مشروع تأهيل الشباب السعودي كرجال بيع بمحلات الجملة والتجزئة لصالح مركز الموجز للتدريب والتطوير تحت إشراف صندوق تنمية الموارد البشرية بجيزان من تاريخ 11/04/2009م حتى التاريخ 15/04/2009م .
11. قدمنا دورة لصالح شركة العلمين لصناعة الكرتون بالإسكندرية من تاريخ 17 مايو حتى21مايو 2009م بعنوان تطويع نظم محاسبة التكاليف الحديثة بالشركات تحت إشراف الأستاذ الدكتور وجدي حجازي خبير التدريب ووكيل كلية العلوم الإدارية ( أكاديمية السادات للعلوم  الإدارية ) .
12. تقديم دورتان لصالح معهد خبراء التربية ومقره بالرياض - الأولى دورة بطريف بعنوان الإدارة المالية لغير الماليين والثانية دورة برفحاء بعنوان تخطيط وتطوير وإدارة المزيج التسويقي بأسلوب معاصر 

13. قدمنا دورة في الاتجاهات الحديثة للرقابة الداخلية لنائب مدير عام الرقابة الداخلية بسلطنة عمان وذلك لمدة 25 ساعة تدريبية بالمدينة المنورة ولصالح مركز الرؤية العالمية للتدريب والتدريب بالمملكة الأردنية الهاشمية .
14. قدمن دورة لصالح الإدارة المالية بوزارة المياه بالرياض تحت إشراف معهد كوادر التنمية بعنوان الاتجاهات الحديثة في المحاسبة ومعايير إعداد التقارير الدولية في المدينة المنورة في شهر مايو 2013م ولمدة أسبوع بفندق الحارثية .
المرجعيات : 

1. أ . د / وجدي حامد حجازي أستاذ المحاسبة والمراجعة ووكيل كلية العلوم الإدارية (أكاديمية السادات) وأستاذ المحاسبة والمراجعة بكلية إدارة الأعمال بجدة سابقا وخاليا مدير قسم المحاسبة بجامعة بيروت بلبنان .
2. أ . د / كمال خليفة أبو زيد أستاذ المحاسبة والمراجعة المتفرغ – كلية التجارة جامعة الإسكندرية وله مساهمات جليلة في وضع معايير المحاسبة السعودية منها معيار البحوث والتطوير – وعضو اللجنة من الخارج في مناقشة رسالة الماجستير .
3. أ . د / محمد سامي راضى أستاذ المحاسبة والمراجعة كلية التجارة جامعة طنطا – عميد كلية التجارة بطنطا سابقا - مستشار الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين سابقاً وله مساهمات جليلة للهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين – والمشرف على رسالة الماجستير .
4. أ . د / السيد إسماعيل السقا أستاذ المحاسبة والمراجعة كلية التجارة جامعة طنطا ووكيل الكلية لشئون تعليم الطلاب .
5. أ . د / كمال الدين الدهراوى أستاذ المحاسبة والمراجعة بكلية التجارة جامعة الإسكندرية وعميد كلية التجارة فرع دمنهور سابقاُ .
6. أ . د / عبد الوهاب نصر أستاذ المحاسبة والمراجعة كلية التجارة جامعة الإسكندرية – ووكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة سابقاً .
7. أ . د / أحمد حسين على أستاذ المحاسبة والمراجعة كلية التجارة جامعة الإسكندرية ووكيل الكلية لشئون تعليم الطلاب سابقاً .
8. أ . د / مدثر طه أبو الخير أستاذ المحاسبة والمراجعة كلية التجارة جامعة طنطا – وأستاذ بجامعة الملك سعود ومستشار الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين سابقا وعميد تجارة طنطا حالياً . 
9. أ . د / الرفاعي مبارك أستاذ المحاسبة والمراجعة كلية التجارة جامعة طنطا والمعار لجامعة الملك سعود بالرياض ومستشار الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين في مشروع التحول من المعايير السعودية إلى المعايير الدولية ومدرب لتأهيل المراجعين الداخليين لاختبارات مراجع داخلي معتمد (CIA) .
10.  أ . د / عبد الله عبد العظيم هلال أستاذ المحاسبة والمراجعة كلية التجارة جامعة الإسكندرية .
11.  أ . د / عبد العال أبو خشبة أستاذ المحاسبة والمراجعة  - كلية الاقتصاد والعلوم الإدارية - جامعة الملك عبد العزيز بجدة – ورئيس قسم المحاسبة .
12. الأستاذ الدكتور / محمد العمري الشريك بشركة العمري محاسبون ومراجعون قانونيون ومستشارون 
13. الأستاذ يوسف محمد صفدر محاسبون ومراجعون قانونيون ترخيص رقم 49 بجدة .
14. الأستاذ خالد فطانى محاسبون ومراجعون قانونيون ترخيص رقم 6 بجدة والرياض . 
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